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L’ASSISTANT FAMILIAL
Z0OM SUR UN METIER HUMAINEMENT RICHE

Moyennant rémunération, ['assistant familial héberge, au sein de sa famille
et de son domicile, de fagon permanente, des mineurs ou majeurs de
moins de 21 ans dont les parents ne peuvent en assumer la charge.

Salarié du Département qui lui délivre un agrément. son activité s'insére
dans un dispositif de protection de I'enfance. Une équipe composee de
travailleurs sociaux et de psychologues I'accompagne dans cette démarche
pour suivre le développement de I'enfant sur le plan psychologique et
educatif et mener un travail avec les parents de I'enfant, La famille d'accueil
veille pour une période plus ou moins longue a son développement
physique, psychique et affectif.

OBTENTION DE L AGREMENT

Aprés une réunion d'information, la personne intéressee devra rediger une
lettre de motivation avant de remplir un dossier de demande d'agrément.
Durant l'instruction du dossier (période pouvant aller jusqu’a 4 mois),

une évaluation est menée par un travailleur social et un psychologue,

avec une visite & domicile pour évaluer les conditions d’accueil,
motivations et aptitudes de I'intéressé. Quelques qualités requises
indispensables : sens de l'accueil, bienveillance, écoute, tolérance, grande
dispanibilité, discrétion, travail en équipe, capacité d'analyse, d'observation.
de distanciation et de remise en cause. Lagrement valable 5 ans, une fois
accordé, est délivré par le Département et renauvelable, Dans les deux
mois suivant I'embauche, 'assistant familial suivra un stage rémunéré,
preparatoire et obligatoire de 60 heures, aupres du Departement,

Dans les deux ans qui suivent 'accuell du premier enfant, 'assistant
familial doit suivre une formation de 240 heures, a 'issue de laguelle

il peut passer un diplome d’Etat. A son obtention, il ne sera plus tenu de
renouveler son agrément au bout de 5 ans.

Pour en savoir plus et assister a une réunion d'informatian les 13 avril,
18 mai, ou 8 juin de 9h30 a 12h par wsmcontaren{:a

Inscription par mail a emploias ial@de

en mentionnant vos coordonnées {nnr pmnum dd{e‘- 5¢ puctalt‘
téléphone). Ou par téléphone au 0




